
Протокол
засідання робочої групи з розробки Стратегії розвитку 

Малинської міської ТГ на період до 2027 року

м. Малин 07.09.2023 року

Присутні:

ІВАНЕНКО Павло - заступник міського голови, голова робочої групи.

ТЕРЕЩЕНКО Наталія -  головний спеціаліст відділу містобудування, 
архітектури, економіки та інвестицій, секретар робочої групи.

ТИМОШЕНКО Тетяна - експерт з розробки стратегії громади проекту USAID 
«ГОВЕРЛА» «Стратегічний аналіз і рекомендації з розширення можливостей 
органів місцевого самоврядування і громад за допомогою відповідних 
стратегічних документів».

До участі в засіданні запрошені члени робочої групи з розробки Стратегії 
Малинської МТГ у складі згідно з розпорядженням міського голови № 64 
від 25.04.2023 (за списком) та представники управлінь, відділів виконавчого 
комітету міської ради, старости, представники громадськості.

Порядок денний:

1. Вступне слово.
2. Презентація та обговорення Профілю громади.
3. Презентація результатів вивчення показників соціально-економічного 
розвитку громади.
4. Презентація звіту за результатами опитування керівників підприємств та 
підприємців.
5. Презентація звіту за результатами опитування жителів громади.
6. Обговорення щодо подальших дій по підготовці SWOT аналізу
7. Підбиття підсумків.

Обговорення питання порядку денного:

СЛУХАЛИ: Терещенко Н.
Зазначила, що розробка Стратегії розвитку Малинської територіальної громади 
-  це дуже відповідальна і кропітка робота. Стратегія розвитку громади є 
основним документом. Це наша дорожня карта, згідно якої ми будемо планувати 
подальший розвиток громади, та після затвердження документу покроково 
досягати мети.



СЛУХАЛИ: Тимошенко Т.
Презентувала членам робочої групи Профіль громади. Провела презентацію та 
обговорення звітів за результатами опитування керівників підприємств та 
підприємців, лідерів та жителів громади. Озвучила результати вивчення 
показників соціально-економічного розвитку громади. Зазначила про 
необхідність узгодження дій по напрацюванню SWOT аналізу.

СЛУХАЛИ: Терещенко Н.
Запропонувала обговорити подальші кроки щодо формування документу та 
узгодити механізм підготовки SWOT аналізу. Визначити кінцеві терміни для 
передачі даних до опрацювання.
Подякувала учасникам засідання робочої групи за плідну співпрацю. 

УХВАЛИЛИ:
1. Продовжити збір даних для Профілю.
2. У продовж жовтня провести засідання робочої групи для обговорення слабких

Секретар комісії Наталія ТЕРЕЩЕНКО


